
ARTI – Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego
Centro per l’Impiego Zona Valdichiana - Montepulciano

Piazzale Pasquino da Montepulciano 7 – 53045 Montepulciano
Tel  055/19985153 – Fax  055/19985488

Lunedì - martedì – mercoledì – venerdì mattina 8,45 – 12,30 
martedì e  giovedì pomeriggio 15,00 – 16,30

https://arti.toscana.it
https://lavoro.regione.toscana.it/ToscanaLavoro/

OFFERTE AGGIORNATE AL   14/06/2024  

Si comunica che a decorrere da 
LUNEDI’ 3 GIUGNO PROSSIMO 

l’APERTURA AL PUBBLICO dei Centri per l'impiego
della Regione Toscana

 seguirà il seguente orario:

LUNEDI’  9:00 - 13:00

MARTEDI’ 9:00 - 13:00  e 15:00 - 17:00

MERCOLEDI’  9:00 - 13:00

GIOVEDI’ La mattina solo su
appuntamento

15:00 - 17:00

VENERDI’  9:00 - 13:00
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PER CANDIDARSI ALLE OFFERTE E’ NECESSARIO REGISTRARSI AL
PORTALE TOSCANA LAVORO: https://lavoro.regione.toscana.it/ToscanaLavoro/ 

Dal 30/09/2021 non sarà più possibile accedere con username e password. L’accesso, come stabilito
dal Decreto semplificazioni (D.L. 76/2020), sarà possibile solo con utilizzo di SPID, CNS o CIE. 

Per supporto all'utilizzo delle tecnologie digitali e informazioni sui servizi online 
dei centri per l'impiego toscani contatta il numero 

dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 13 e il martedì e giovedì dalle 14.30 alle 17.00

SI RICORDA CHE NEL CASO IN CUI SI RISCONTRANO DIFFICOLTA' AD INVIARE LA
CANDIDATURA ATTRAVERSO IL SITO 

L'UTENTE PUO' UTILIZZARE ECCEZIONALMENTE L’E-MAIL DEL CENTRO IMPIEGO
c  i.montepulciano.  imprese  @arti.toscana.it     

ALLEGANDO IL CV E ANNOTANDO IL CODICE DELL'OFFERTA DI LAVORO. 

TALE MODALITA’ NON PUO’ ESSERE SEGUITA PER I BANDI DEGLI ENTI PUBBLICI.

In base a quanto disposto ai sensi del L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006, tutti gli
annunci per ricerca e selezione del personale si intendono rivolti a persone

dell’uno e dell’altro sesso"

ELENCO STAGIONALE AGRICOLTURA
Sono pubblicate sul Portale Toscana Lavoro 
https://lavoro.regione.toscana.it/ToscanaLavoro/ nella sezione
Elenco Stagionale Agricoltura le offerte, su base
provinciale, per il settore agricolo a cui possono iscriversi
volontariamente tutti i lavoratori disponibili alle
assunzioni o riassunzioni presso le imprese agricole.
Trattasi di raccolta di adesione per tipologie di possibili future offerte 
di lavoro come bracciante agricolo, cantiniere e trattorista.
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EVENTI

Chi cerca lavoro
nel settore agricolo...

...lascia la tua candidatura
nell’elenco stagionale 2024

e il CPI di
MONTEPULCIANO

ti contatterà all’arrivo delle 
offerte di lavoro stagionale

o per la prossima
vendemmia
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Se cerchi lavoro nella
ristorazione collettiva

(mense) e nella
ristorazione veloce

(fastfood)
…..

OPEN DAY
AL CPI DI

MONTEPULCIANO
IL 25 GIUGNO 
9/13 e 15/17

...vieni a lasciare la tua
candidatura

al CPI di MONTEPULCIANO

OFFERTE DI LAVORO IN PRESELEZIONE

Codice
Offerta

Descrizione estesa della qualifica Sede di Lavoro

SI-225967 ADDETTE/I PULIZIE E COLAZIONI. Struttura Ricettiva di 
PIENZA ricerca personale per la pulizia e riordino
appartamenti, pulizie esterne e per la preparazione colazioni 
e pasti. Preferibile esperienza nella mansione.

PIENZA
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Conoscenza di base della lingua inglese. 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

SI-227912 RAGAZZO/A DI COMPAGNIA per attività di assistenza a 
persona diversamente abile.
Il lavoro consiste nel supportare il ragazzo nella quotidianità.
Necessario possesso patente B.
Si offre contratto part-time di 30 ore settimanali con possibilità
di proroga e/o trasformazione a tempo indeterminato.
L'annuncio si intende rivolto a persone dell’uno e dell’altro 
sesso - L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

CHIUSI

SI-227645 ADDETTA/O AI SERVIZI MENSA. Azienda di ristorazione 
collettiva cerca 1. Addetta/o mensa ospedaliera per attività di 
distribuzione pasti, riordino e pulizia di stoviglie e locali. 
Preferibile esperienza nella mansione.
Gradito possesso diploma Istituto Alberghiero.
ORARIO DI LAVORO: 20 ore settimanali. Contratto Tempo 
determinato (21 mesi con possibilità di proroga), part time, a 
turni.
I cv dei candidati/e verranno raccolti in occasione dell'OPEN 
DAY della ristorazione collettiva del 25/06/2024.
L'annuncio si intende rivolto a persone dell’uno e dell’altro 
sesso - L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006 

MONTEPULCIANO

SI-227654 CUOCO/A DI MENSA ospedaliera per preparazione pietanze 
sia per pranzo che per cena. 
Contratto part time (30 ore settimanali) per 21 mesi con 
possibilità di proroga. Gradito possesso Diploma Istituto 
Alberghiero e esperienza pregressa nella ristorazione 
collettiva o albergo. I cv dei candidati verranno raccolti in 
occasione dell' OPEN DAY della ristorazione collettiva preso il
Centro impiego del 25.06.24. L'annuncio si intende rivolto a 
persone dell’uno e dell’altro sesso - L.903/77 - D. Lgs. 
n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-227661 AIUTO CUOCO/A DI MENSA ospedaliera per aiuto 
preparazione pietanze sia per pranzo che per cena. 
Contratto part time (24 ore settimanali) per 21 mesi con 
possibilità di proroga. Gradito possesso Diploma Istituto 
Alberghiero e esperienza pregressa nella ristorazione 
collettiva o albergo. I cv dei candidati verranno raccolti in 
occasione dell' OPEN DAY della ristorazione collettiva preso il
Centro impiego del 25.06.24. L'annuncio si intende rivolto a 
persone dell’uno e dell’altro sesso - L.903/77 - D. Lgs. 
n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-227669 CAMERIERA/E PIANI. Agriturismo di Chiusi ricerca personale
per la pulizia delle camere. Richiede esperienza nella 
mansione. IL LUOGO DI LAVORO è RAGGIUNGIBILE CON I
MEZZI PUBBLICI. OFFRE: contratto t. determinato part time 
24 ore settimanali. 
L'annuncio si intende rivolto a persone dell’uno e dell’altro 
sesso - L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

CHIUSI

SI-225102 CAMERIERA/E DI SALA. Caffè/Ristorante di Montepulciano MONTEPULCIANO
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cerca personale per la sala con mansioni di supporto al Resp.
di sala, servizio ai tavoli del ristorante e del bar cibi e 
bevande, preparazione della sala ristorante, accoglienza 
clienti, vendita prodotti pasticceria. 
Preferibile conoscenza della lingua Inglese di base. Contratto 
T. determinato full time. 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006.

SI-227502 ADDETTA/O VENDITA E DEGUSTAZIONI ENOTECA. Az. 
Vitivinicola di Montepulciano cerca personale per l'enoteca. 
La persona di dovrà occupare di vendita diretta, degustazioni 
e visite, front office clienti e allestimento
eventi. Richiesto diploma di maturità o studi attinenti al settore
del vino. Preferibile esperienza nella
mansione e conoscenza fluente della lingua inglese.
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-227427 ADDETTA/O ALL'ASSISTENZA PERSONALE. Famiglia di 
Abbadia di Montepulciano cerca persona
addetta all'assistenza di donna anziana autosufficiente. 
Trattasi di sostituzione. Orario di lavoro dal lunedì al sabato 9-
13 e 19-20.
Richiesta assistenza nell'igiene quotidiana, aiuto nel vestirsi, 
preparazione pasti e pulizie domestiche.
Richiesta conoscenza della lingua italiana e minima 
esperienza.
L'annuncio si intende rivolto a persone dell’uno e dell’altro 
sesso - L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-219629 AIUTO CUCINA. Ristorante di Montepulciano ricerca 
personale per la cucina con mansioni di: aiuto nella 
preparazione dei piatti, pizza. La persona si dovrà occupare 
anche della pulizia delle stoviglie. Contratto t. determinato. 
Orario part time 20/24 ore settimanali. Preferibile esperienza 
e domicilio limitrofo al luogo di lavoro. 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-221480 CUOCO/A DI RISTORANTE: ristorante di Pienza cerca cuoco
per la stagione 2024, si offre contratto full-time a tempo 
determinato. Richiesta disponibilità a lavorare su turno 
spezzato per i servizi di pranzo e cena.
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006.

PIENZA

SI-225644 CAMERIERA/E DI SALA. Resort di Montepulciano ricerca 
personale per il servizio in sala, anche con esperienza 
minima. Richiesta buona conoscenza della lingua inglese e 
dell'italiano. 
NECESSARIO MEZZO PROPRIO PER RAGGIUNGERE IL 
LUOGO DI LAVORO.
Offre contratto a tempo determinato fino a gennaio 2025. 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006.

MONTEPULCIANO
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SI-227325 BADANTE H24. Famiglia di Montepulciano cerca persona 
addetta all'assistenza di donna parzialmente autosufficiente. 
Aiuto nell'igiene personale, somministrazione di farmaci. 
Preparazione pasti e pulizia della casa. Preferibile con 
esperienza e conoscenza della lingua italiana. L'abitazione di 
trova in campagna. Preferibile possesso Patente B e 
automunita. 
L'annuncio si intende rivolto a persone dell’uno e dell’altro 
sesso - L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-227150 IMPIEGATA/O. Studio di Chiusi ricerca figura per tenuta 
contabilità di pacchetto clienti affidato, predisposizione dei 
principali adempimenti dichiarativi periodici (IVA, dichiarazioni 
fiscali). Richiesta conoscenza software gestionali tenuta 
contabilità e lingua inglese. Preferibile esperienza nella 
mansione. 
"Le offerte di lavoro sono rivolte a candidati ambosessi ai 
sensi del L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006"

CHIUSI

SI-227045 ASSISTENTE ALLA PERSONA. Famiglia di Montepulciano 
cerca personale per assistenza a ragazza disabile. AIUTO 
NELL'IGIENE PERSONALE, COMPAGNIA, SUPPORTO 
NEGLI SPOSTAMENTI E NELLA DEAMBULAZIONE. 
PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE. OFFRE: 
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PART TIME (orario 
16:30 - 19:30 DAL LUNEDì AL SABATO). Preferibile domicilio 
limitrofo al luogo di lavoro.  

MONTEPULCIANO

SI-224206 CAMERIERA/E SALA. Nuovo boutique hotel di Pienza cerca 
cameriere/a da inserire nel team F&B. Gradita conoscenza 
lingua italiana e inglese. Richiesta esperienza nella mansione.

NECESSARIO MEZZO PROPRIO PER RAGGIUNGERE IL 
LUOGO DI LAVORO. 
L'azienda offre contratto agricolo. 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006 

PIENZA

SI-224274 CAMERIERA/E AI PIANI. Piccolo Hotel di Pienza ricerca 
figura per servizio pulizie camere e spazi comuni e servizio 
colazione. Richiesto anche supporto nella mise en place per 
pranzo e cena su eventuale richiesta del cliente. GRADITA 
CONOSCENZA DI BASE DELLA LINGUA INGLESE. 
CONTRATTO A T. DETERMINATO FULL TIME O PART TIME
CON TURNAZIONE. PREFERIBILE DOMICILIO LIMITROFO 
AL LUOGO DI LAVORO.
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

PIENZA

SI-226863 CAMERIERA/E DI SALA. Ristorante in zona limitrofa a 
Chianciano cerca personale per la sala.
Preferibile esperienza e conoscenza lingue straniere. Offre 
contratto a tempo pieno e determinato.
POSSIBILITA' DI ALLOGGIO.
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006.

PIENZA
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SI-226871 CANTINIERE. Azienda agricola di Montepulciano cerca 
operaio agricolo specializzato con mansioni di cantiniere. 
Ricezione uve, vinificazione, travasi, affinamenti, 
stabilizzazione e imbottigliamento. 
Necessario mezzo proprio per raggiungere la sede di lavoro. 
CONTRATTO STAGIONALE AGRICOLO CON ORARIO 
FULL TIME 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-226883 TUTTO FARE. Piccolo Hotel di Pienza ricerca figura con 
mansioni di facchinaggio, servizio al cliente (bar e servizio 
ristorazione), allestimento e pulizia spazi esterni (giardino e 
piscina), semplici lavori di giardinaggio e aiuto e assistenza 
alle cameriere ai piani nei lavori di house-keeping. Richiesta 
flessibilità oraria. Lavoro diurno. Conoscenza della lingua 
inglese. 
PREFERIBILE DOMICILIO LIMITROFO AL LUOGO DI 
LAVORO E MEZZO PROPRIO PER RAGGIUNGERE LA 
STRUTTURA.
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006.

PIENZA

SI-226731 BARISTA. Bar/enoteca di Montepulciano cerca personale con
mansioni di preparazione caffetteria, servizio al bancone, 
utilizzo attrezzature professionali, utilizzo cassa. ORARIO 
PART TIME. 
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006)

MONTEPULCIANO

SI-226666 ASSISTENTE ANZIANI/COLF. Famiglia di Abbadia di 
Montepulciano cerca personale con mansioni di
pulizia della casa e assistenza coppia anziani non 
autosufficienti, supporto nell'igiene personale e
preparazione pasti. Tutte le mattine compreso il sabato (orario
9-13) e alcuni pomeriggi. Richiesta buona
conoscenza della lingua italiana.
PREFERIBILE DOMICILIO LIMITROFO AL LUOGO DI 
LAVORO.
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-226507 TRATTORISTA. Azienda vitivinicola di Montepulciano cerca 
personale per lavori in vigna con conduzione di mezzi agricoli.
Necessario possesso patentino per Trattore ed esperienza di 
almeno 10 anni. Necessario mezzo proprio per raggiungere 
l'azienda.
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-217510 AIUTO CUOCA/O. Ristorante di Montepulciano cerca aiuto 
cuoca/o con esperienza. Autonomia nella
gestione della cucina, esperienza nella preparazione della 
linea e nel portare avanti il servizio. Contratto
a tempo determinato per 10 mesi. ORARIO DA DEFINIRE.

MONTEPULCIANO
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L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

SI-221634 OPERAIA/O/TRATTORISTA. Azienda agr. di Sarteano cerca 
personale agricolo. Esperienza nella guida di macchine 
gommate e cingolatei. Coltivazione terreni e oliveti. 
Manutenzione giardino e piscina agriturismo. GRADITO 
POSSESSO PATENTINO TRATTORE. L'offerta di lavoro è 
rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 - D. Lgs. 
n.198/2006

SARTEANO

SI-226247 CAMERIERA/E DI SALA. Ristorante di Monticchiello/Pienza 
cerca personale per il servizio in sala.
RICHIEDE: conoscenza della lingua italiana e inglese. 
Attitudine al team working. Predisposizione a
lavorare a contatto con il pubblico/orientamento al cliente. 
Preferibile esperienza.
OFFRE: contratto stagionale con ORARIO TURNO UNICO.
NECESSARIO MEZZO PROPRIO PER RAGGIUNGERE IL 
LUOGO DI LAVORO
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006.

PIENZA

SI-226249 AIUTO CUOCA/O. Ristorante di Monticchiello - Pienza cerca 
personale per aiuto e supporto al cuoco.
Richiesta esperienza nel settore della ristorazione e ottima 
attitudine al teamworking.
Richiesta flessibilità e disponibilità a lavorare su turno 
spezzato per i servizi di pranzo e cena.
NECESSARIO POSSESSO PAT. B E AUTOPROPRIA. 
Residenza in zone limitrofe al luogo di lavoro.
La zona non è servita dai servizi di trasporto pubblico.
Offre contratto a tempo determinato con possibilità di 
trasformazione.
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006.

PIENZA

SI-225981 DISEGNATORE/TRICE CAD/PROGETTISTA. Studio di 
ingegneria di Chianciano T. cerca personale
con competenze tecniche relative al disegno Autocad, rilievi e 
misure. Progettazione impianti.
Richiesto titolo di studio attinente alle mansioni (Diploma 
tecnico o Laurea Ingegneria o Architettura).
Gradito possesso eventuali attestati per SW PC.
Preferibile esperienza nella mansione.

L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

CHIANCIANO
TERME

SI-225602 OPERAIO/A. Azienda di Montepulciano cerca personale 
addetto alla segnaletica stradale. Mansioni: esecuzione di 
segnaletica stradale orizzontale e posa in opera di 
segnaletica verticale. 
Possesso Patente B e preferibile Patente C. Si richiedono 
anche competenze meccaniche per manutenzione o 
riparazione macchinari. 

MONTEPULCIANO
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L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006 

SI-225611 GIARDINIERI. Si ricerca personale per realizzazione e 
manutenzione giardini con utilizzo attrezzatura specifica 
(decespugliatore, motosega etc..). Preferibile esperienza nella
mansione e Patente B. 
Il luogo di lavoro non è servito dai mezzi pubblici. Necessario 
mezzo proprio. 
Si precisa che previo invio cv in studio, i candidati/e in linea 
con i requisiti saranno contattati per una breve intervista 
telefonica dall'ufficio preselezione del Centro per l'impiego.
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006 

CHIUSI,
CASTIGLIONE

DEL LAGO

SI-225621 ESCAVATORISTA. Si ricerca personale addetto alla 
conduzione di escavatore e mezzi movimento terra per 
realizzazione giardini. Richiesto patentino per la guida dei 
mezzi escavatori ed esperienza nella mansione. 
Il luogo di lavoro non è servito dai mezzi pubblici. Necessario 
mezzo proprio.
Si precisa che previo invio cv in studio, i candidati/e in linea 
con i requisiti saranno contattati per una breve intervista 
telefonica dall'ufficio preselezione del Centro per l'impiego. 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

CHIUSI,
CASTIGLIONE

DEL LAGO

SI-221893 ADDETTA/O ALLE VENDITE. Azienda di Montepulciano 
ricerca personale per la vendita dei propri prodotti in negozio 
e accoglienza e servizio clienti presso area pic nic. 
Conoscenza del registratore di cassa. Riordino negozio e 
area ristoro. Preferibile esperienza nella mansione, 
conoscenza della lingua inglese. NECESSARIO MEZZO 
PROPRIO PER RAGGIUNGERE IL LUOGO DI LAVORO. 
Offre contratto T. Determinato, ORARIO PART TIME 
POMERIGGIO 14 - 19,30 (lavoro nei festivi con un giorno di 
riposo infrasettimanale da concordare)
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-223891 ADDETTA/O PULIZIE DELLE CAMERE. Agriturismo di 
Montepulciano (Fraz. Cervognano) cerca personale per le 
pulizie. Gradita esperienza nella mansione e conoscenza 
minima della lingua inglese. Disponibilità immediata. Orario 
lavoro part time 24-30 h settimanali. 
Necessario mezzo proprio per raggiungere l'azienda. 
LA STRUTTURA NON OFFRE ALLOGGIO. PREFERIBILE 
DOMICILIO LIMITROFO AL LUOGO DI LAVORO. 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-223918 CAMERIERA/E SALA E BANCONE. Ristorante/enoteca di 
Montepulciano cerca banconista per accoglienza clienti, 
servizio in sala e preparazione bevande. Riordino e pulizia 
della sala. Preferibile esperienza nella mansione. Offre 
contratto full time o part time. Disponibilità a lavorare nei 
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festivi. Conoscenza della lingua inglese. 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

SI-223921 LAVAPIATTI. Ristorante/enoteca di Montepulciano cerca 
inserviente di cucina. Offre contratto full time o part time. 
Disponibilità a lavorare nei festivi. Conoscenza della lingua 
inglese. 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-223789 CUOCA/O. Ristorante di Montepulciano cerca cuoc* per tutte 
le preparazioni del servizio (conoscenza della cucina tipica 
Toscana). Richiesta esperienza nella mansione. Contratto a t. 
determinato (con possibilità di trasformazione) FULL TIME 
(spezzato 4 ORE MATTINA E 3 ORE SERA CON CHIUSURA 
ALLE 22). Giorno di riposo il giovedì.  
DISPONIBILITA' DA PARTE DELL'AZIENDA AD OFFRIRE 
ALLOGGIO. 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-223409 GEOMETRA O PERITO EDILE. Azienda di produzione Infissi 
di Chiusi cerca tecnico per rilievo e misurazioni in cantiere e 
gestione del cantiere. Lettura disegno tecnico ed elaborazione
preventivi. 
Richiesto possesso titolo di studio Tecnico.
Preferibile con esperienza.
Richiesta conoscenza Pacchetto Office.
L'annuncio si intende rivolto a persone dell’uno e dell’altro 
sesso - L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006.

CHIUSI

SI-223207 AIUTO CUOCA/O. Struttura ricettiva di Chiusi cerca 
personale per la cucina. Richiesta esperienza. Necessaria 
Patente B per raggiungere il luogo di lavoro.
OFFRE contratto stagionale. Turno orario di pranzo.  
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006.

CHIUSI

SI-223044 CAMERIERA/E. Struttura Ricettiva di Chiusi ricerca personale
per il servizio in sala e al bar. OFFRE
contratto stagionale con orario da concordare in sede di 
colloquio.
NECESSARIO MEZZO PROPRIO PER RAGGIUNGERE IL 
LUOGO DI LAVORO
Conoscenza della lingua inglese
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

CHIUSI

SI-222186 PARRUCCHIERA/E. Salone di Chianciano cerca personale 
per il negozio Orario di lavoro dal martedì al sabato. 
Preferibile persona con esperienza. Se senza esperienza 
periodo iniziale di tirocinio.  
Il luogo di lavoro è raggiungibile anche con i mezzi pubblici. 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006.

CHIANCIANO
TERME
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OFFERTE LEGGE 68/99
Le offerte della L.68/99 sono rivolte esclusivamente a DISABILI di cui all'art. 1 della Legge 68/99

(invalidi civili, invalidi del lavoro, invalidi per servizio, invalidi civili di guerra, non vedenti, sordomuti) o
all’art.18 (profughi, orfani, coniugi superstiti di coloro che siano deceduti per causa di lavoro, di guerra o

di servizio)

Codice
Offerta

Descrizione estesa della qualifica Sede di Lavoro

SI-224616 TECNICO. Azienda di Chianciano T. cerca personale da 
inserire nel team di progettazione, per svolgere sopralluoghi, 
effettuare rilievi in campo, effettuare fotografie con apposita 
strumentazione. Gradito possesso Diploma di
maturità. Preferibile esperienza e conoscenze informatiche di 
base. Gradito possesso PAT. B (previsto utilizzo mezzo 
aziendale). Disponibilità a trasferte. ORARIO PART TIME 20 
ORE SETT. 
OFFERTA RISERVATA AGLI/LLE ISCRITTI/E ART. 1 e ART. 
18 L.68/99  

CHIANCIANO
TERME

SI-226738 ADDETTA/O AL VIGNETO. Cantina di Montepulciano cerca 
personale con esperienza per lavori di potatura, stralciatura, 
legatura in vigna. Necessario mezzo proprio per raggiungere il
luogo di lavoro. CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 
FULL TIME. OFFERTA RISERVATA AGLI/LLE ISCRITTI/E 
ART. 1 L.68/99 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-226741 ADDETTA/O VENDITE. Supermercato di Montepulciano 
cerca personale per il reparto vendite con mansioni di 
rifornimento della merce nelle scaffalature.
Gradita conoscenza della lingua inglese e conoscenze 
informatiche di base. 
Offre contratto a t. determinato con possibilità di 
trasformazione. Orario part time 24 ore settimanali. Lavoro il 
sabato e se necessario domenica. 
IL LUOGO DI LAVORO è RAGGIUNGIBILE CON I MEZZI 
PUBBLICI. 
OFFERTA RISERVATA AGLI/LLE ISCRITTI/E ART. 1 DELLA 
LEGGE 68/99 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-225720 IMPIEGATA/O. Azienda di Chiusi cerca personale da 
impiegare in ufficio tecnico per pratiche tecnico 
amministrative. MANSIONI: gestione pratiche tecniche con 
Enti comunali, contabilità lavori, assistenza direzione lavori. 

CHIUSI
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Richiesta conoscenza autocad, excel e word. Preferibile titolo 
di studio tecnico. 
ORARIO SPEZZATO: 08:30 - 12:30 14:30 - 18:30
OFFERTA RISERVATA AGLI ISCRITTI E ALLE ISCRITTE 
ART 1 DELLA LEGGE 68/99 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

SI-225722 IMPIEGATA/O. Azienda di Chiusi cerca personale da 
impiegare in ufficio tecnico per pratiche tecnico 
amministrative. MANSIONI: gestione pratiche tecniche con 
Enti comunali, contabilità lavori, assistenza direzione lavori. 
Richiesta conoscenza autocad, excel e word. Preferibile titolo 
di studio tecnico. 
ORARIO SPEZZATO: 08:30 - 12:30 14:30 - 18:30
OFFERTA RISERVATA AGLI ISCRITTI E ALLE ISCRITTE 
ART 18 DELLA LEGGE 68/99 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

CHIUSI

SI-224797 MAGAZZINIERE. Azienda produzione articoli in pelle cerca 
personale addetto al magazzino per
preparazione di imballaggi e spedizione. Necessaria Patente 
B. 
OFFERTA RISERVATA AGLI ISCRITTI L.68/99 ART 18 
(CATEGORIE PROTETTE-VEDERE
REQUISITI)
L'annuncio si intende rivolto a persone dell’uno e dell’altro 
sesso - L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

CHIUSI

OFFERTE DI LAVORO DIRETTE

Codice
Offerta

Descrizione estesa della qualifica Sede di Lavoro

SI-225105 TRATTORISTA. Azienda agricola GORELLI VASCO di 
Montepulciano cerca trattorista. Esperienza nella guida di 
macchine gommate, cingolate e scavallanti. Utilizzo 
attrezzature agricole per la lavorazione del terreno, 
seminativi, trattamenti fitosanitari, vigneto e oliveto 
(potatura). Per rispondere all’annuncio si prega di contattare 
direttamente il Sig. GORELLI Telefono: 3356139723 Email: 
gorelli@montepulciano.com 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-227276 Il Centro Impiego di Montepulciano organizza un OPEN DAY SARTEANO, SAN
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NELLE PROFESSIONI DELLA
RISTORAZIONE COLLETTIVA (MENSE) E RISTORAZIONE
VELOCE (FAST FOOD)
L’OPEN DAY RIVOLTO A COLORO CHE SONO 
INTERESSATI A TROVARE UN LAVORO NEL
SETTORE SI SVOLGERA’ IL 25 GIUGNO presso il Centro 
Impiego di Montepulciano P.le Pasquino da Montepulciano 7 
ORARIO 9.00/13.00 E 15.00/17.00
Gli interessati potranno prendere parte all'evento 
presentandosi o inviando il cv a
ci.montepulciano.imprese@arti.toscana.it
- Se sei un giovane e ti interessa lavorare nel settore della 
ristorazione collettiva o nel fast food/
ristorazione collettiva anche se non hai esperienza, puoi 
venire a fare un colloquio al Centro impiego di
Siena per conoscere le opportunità lavorative che il servizio 
preselezione sta gestendo o gestisce di
frequente.
- sei un esperto, saremo lieti di conoscerti e valutare la tua 
preziosa professionalità

CASCIANO DEI
BAGNI,

MONTEPULCIANO
, PIENZA,

CHIANCIANO
TERME, CHIUSI,

CETONA

SI-224603 ELETTRICISTA. Azienda S.T.I.E. per installazione impianti 
civili e industriali cerca elettricista. Preferibile possesso 
Diploma attinente alla mansione. DISPONIBILITA' A 
TRASFERTE.
PER RISPONDERE ALL'OFFERTA CONTATTARE 
DIRETTAMENTE L'AZIENDA: SIG.RA GRECO MARIA TEL. 
3388300288, EMAIL: s.t.i.e.impianti@gmail.com
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-226762 AIUTO CUCINA. Ristorante DA NILO a Cetona ricerca 
personale per la cucina con mansioni di: aiuto nella 
preparazione dei piatti, supporto al cuoco, pulizie generali 
della cucina. Contratto t. determinato con possibilità di 
trasformazione. Orario full time da concordare con l'azienda. 
Preferibile esperienza e domicilio limitrofo al luogo di lavoro. 
Necessario mezzo proprio. CONTATTARE DIRETTAMENTE 
L’AZIENDA AI SEGUENTI RECAPITI: NILO tel. 0578239040 
cell. 3389245655 

CETONA

SI-226504 OPERAIA/O. MARELLI SRL di Montepulciano cerca 
personale per lavorazione carni suine, porchetta e salumi. La
persona dovrà effettuare anche delle consegne della merce. 
Possesso patente B. Offre contratto a tempo pieno, 
determinato per 6 mesi. 
Per rispondere all’annuncio si prega di contattare 
direttamente la Sig.ra MARELLI FEDERICA Telefono: 
0578798273 Email: marellisrlporchette@libero.it 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006.

MONTEPULCIANO

SI-223876 TECNICO. Studio tecnico di Città della Pieve cerca 
personale per attività di disegno tecnico, computazione (cad, 
pacchetto office, acca). Richiesto Diploma o laurea attinente 

CITTA' DELLA
PIEVE
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all'edilizia. Preferibile esperienza nella mansione. 
Conoscenza lingua inglese di base. Per info e candidature 
contattare direttamente il sig. PAOLOTTI SAMUELE tel. 
3385337392 (9-13 15-19) mail: studio.stp2@gmail.com 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

SI-223889 CAMERIERA/E SALA. HOTEL DEL BUONO di Chianciano T.
cerca personale per la sala anche senza esperienza. Offre 
contratto full time o part time a turni. Per Info e candidature 
contattare direttamente la sig.ra ASSUNTA DEL BUONO tel 
057863017 mail: info@hoteldelbuono.com 
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del
L.903/77 - D.lgs.n. 198/2006)

CHIANCIANO
TERME

SI-225973 BARISTA. BAR PASTICCERIA TENTAZIONI cerca personale
con mansioni di preparazione
caffetteria, servizio al bancone, utilizzo attrezzature 
professionali. Richiesta conoscenza base lingua
inglese.
PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE.
ORARIO PART TIME 30 ORE SETTIMANALI CON 
POSSIBILITA' DI TRASFORMAZIONE A
TEMPO INDETERMINATO.
Per rispondere all'offerta contattare direttamente il sig. GIANI 
ALESSANDRO tel: 3403383013, email:
info@pasticceriatentazioni.it (L'offerta di lavoro è rivolta a 
candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 -
D. Lgs. n.198/2006)

MONTEPULCIANO

SI-225997 ADDETTA/O ALLE PULIZIE. Agriturismo Il Casalone cerca 
persona addetta alla pulizia degli appartamenti e 
sanificazione. Richiesto mezzo proprio per raggiungere il 
luogo di lavoro. Richiesta conoscenza di base della lingua 
italiana, flessibilità oraria di lavoro, disponibilità a lavorare nei
festivi.
Offre contratto stagionale a chiamata, orario di lavoro 
prevalentemente 4 ore di mattina. Per rispondere 
all’annuncio si prega di contattare direttamente il Sig. 
CROCIANI PAOLO Telefono: 3282259870 Email: 
info@ilcasalone.it
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-213740 TECNICI. VALDICHIANA CARRELLI di Montepulciano cerca 
personale addetto alla manutenzione di carrelli elevatori.
Richiesta serietà e voglia di mettersi in gioco, preferibile con 
titolo di studio ad indirizzo meccanico e/o
elettronico. Necessaria esperienza nella mansione. Richieste
conoscenze informatiche.
Offre contratto a tempo pieno con possibilità di 
trasformazione a tempo indeterminato.
Richiesto possesso della Patente B, gradito il possesso della 
Patente C e CQC.
Per rispondere all’annuncio si prega di contattare 
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direttamente la Sig.ra CHIARA Telefono: 3383381996 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006.

SI-225625 OFFICINA BARTOLINI di Montepulciano cerca personale 
(meccanico/elettrauto) per riparazione di autoveicoli e mezzi 
agricoli. 
Per rispondere all’annuncio si prega di contattare 
direttamente il Sig. BARTOLINI ANDREA Telefono: 
3395959212 (DALLE 18 ALLE 19.30) Email: 
a.bartolini.officina@virgilio.it 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-225642 COMMESSA/O. Negozio tessuti e oggettistica cerca 
personale per vendite. Conoscenza lingua inglese. 
RICHIEDE: 16 ore settimanali (part time orizzontale) per 
Pienza. Ulteriori 8/16 ore attivabili con part-time verticale 
presso negozio San Quirico d'Orcia. Per rispondere 
all’annuncio si prega di contattare direttamente il Sig. Glauco 
Guidotti Telefono: 3336205725 Email: 
dedalo1997@gmail.com 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

PIENZA, SAN
QUIRICO D'ORCIA

SI-224957 BADANTE CONVIVENTE. Famiglia CIANCIOSI di 
Montepulciano Stazione cerca badante per sig.ra anziana 
non autosufficiente. TRATTASI DI SOSTITUZIONE PER 
L'INTERO MESE DI AGOSTO. Richiesta buona conoscenza 
della lingua italiana. PER CANDIDARSI CONTATTARE: 
CIANCIOSI ORNELLA TEL. 3386628261 email 
ornella.cncs@gmail.com
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-223401 TECNICO. Studio di ingegneria di Chiusi cerca personale per
attività tecniche di tipo impiegatizio, restituzioni grafiche di 
tipo architettonico, compilazione modulistica tecnica. Buona 
conoscenza degli strumenti di disegno computerizzato es: 
Autocad, pacchetto office, disegno tecnico. Richiesto 
Diploma o laurea attinente all'edilizia. 
Per info e candidature contattare direttamente la sig.ra 
PISPICO ANNITA tel. 3929394318 (9-13 15-19) mail: 
ing.pispico@studioborgognipispico.it  
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

CHIUSI

SI-223211 ADDETTA/O ALLE PULIZIE. Impresa di pulizie COOP. 
MODERNA di Sarteano ricerca personale:
- pulizie Agriturismi infrasettimanale e sabato, orario part 
time. 
Per info e candidature contattare direttamente la sig.ra 
PILATO tel. 3495898381 mail: coopmoderna@heng.it 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 

SARTEANO,
CHIUSI

Il Dirigente: Paolo Grasso
Informazioni: Tel. 05519985398 05519986378-9 mail: ci.montepulciano.  imprese  @arti.toscana.it   

mailto:ci.montepulciano@arti.toscana.it
mailto:ci.montepulciano@arti.toscana.it
mailto:ci.montepulciano@arti.toscana.it


L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006
SI-222660 BANCONISTA. Enoteca di Monticchiello (Pienza) cerca 

personale per preparazione taglieri, degustazione vino e 
servizio prodotti di caffetteria. Preferibile esperienza nella 
mansione. Gradita conoscenza della lingua inglese. LA 
ZONA NON E' SERVITA DAI MEZZI PUBBLICI. 
NECESSARIO MEZZO PROPRIO PER RAGGIUNGERE IL 
LUOGO DI LAVORO. Per info e candidature contattare 
direttamente il sig. HELMUT COLONI tel. 3204604515 mail: 
heffe1510srl@gmail.com 
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

PIENZA

SI-221883 ADDETTA/O ALLE PULIZIE. Azienda di pulizie cerca 
persona addetta alle pulizie in aziende e agriturismi. 
Richiesto possesso patente B. Offre contratto a tempo 
determinato 10 ore settimanali (5 ore mercoledì, 5 ore 
sabato). Preferibile con esperienza ma non fondamentale. 
Per info e candidature contattare direttamente il sig. 
SCARPANTI GIULIO al tel 3284103560 mail: 
scarpantigiulioservizi@gmail.com
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006.

CHIUSI

SI-218892 MURATORE. SABI SRL cerca personale per lavoro in edilizia
(murature, intonaci, massetti, isolamenti, 
impermeabilizzazioni). RICHIEDE: esperienza nella 
mansione e disponibilità a trasferte area Centro Nord. 
Possesso patente B. Offre contratto a tempo determinato con
possibilità di trasformazione.
Per info e candidature contattare direttamente il sig. 
VINCENZO DAVIDE tel. 3357627395 mail: 
vd.sabisas@gmail.com

CETONA

SI-217799 BARISTA. Bar Bistrot di Pulcinella di Montepulciano cerca 
personale per il bar (caffetteria, preparazione panini e 
servizio ai tavoli). 
RICHIEDE: conoscenza della lingua INGLESE. Offre 
contratto tempo determinato. Lavoro anche nei festivi. Orario 
da concordare. 
Per rispondere all’annuncio si prega di contattare 
direttamente la Sig.ra PAOLA Telefono: 0578757055 
3395023162
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

MONTEPULCIANO

SI-214936 TRATTORISTA. Azienda agricola TENUTA POGGIO ALLA 
SALA di Montepulciano cerca persona addetta alla guida del 
trattore. Richiesta esperienza lavorativa in vigna e 
nell'utilizzo delle attrezzature agricole. Gradito possesso 
patente C.
Offre contratto a tempo pieno spezzato o giornaliero, durata 
6 mesi con possibilità di trasformazione.
Per rispondere all’annuncio si prega di contattare 
direttamente il Sig. GABRIELE Telefono: 0578767224 Email: 

MONTEPULCIANO
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gabriele.c@poggioallasala.com
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del 
L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

INCENTIVI E OPPORTUNITA’ REGIONALI 
PER LE AZIENDE

PER ESSERE AGGIORNATI SULLE OPPORTUNITA’ DEDICATE ALLE IMPRESE:

NEWSLETTER DEI CENTRI PER L'IMPIEGO DELLA REGIONE TOSCANA 

A CURA DEL NUMERO VERDE SERVIZI ALLE IMPRESE 800 904 504

Per iscriversi: https://www.servizilavoro.net/newsletter-imprese-cpi-regione-toscana/

INCENTIVI AI DATORI DI LAVORO PRIVATI PER
L’ASSUNZIONE DI  DISOCCUPATI 2023/2025

Per  sostenere  l’occupazione  di  specifiche  categorie  di  persone  con  maggiori  difficoltà  di
inserimento/reinserimento  nel  mercato  del  lavoro,  è  prevista  l’erogazione  di  incentivi
all’assunzione a datori di lavoro privati.

Possono fare domanda di incentivo le imprese e i datori di lavoro privati (ad esclusione delle
persone fisiche in  qualità  di  datori  di  lavoro  domestico)  con sede legale  o  unità  operativa
destinataria  dell’assunzione  localizzata  all’interno  del  territorio  della  regione  Toscana,  che
effettuino assunzioni con contratto a tempo indeterminato o determinato di almeno 12 mesi
(proroghe  escluse  )  ,  di  specifiche  categorie  di  lavoratori:  Giovani  disoccupati  under  30,
Disoccupati over 30   interessati da un licenziamento, Soggetti over 30 disoccupati svantaggiati,
Soggetti disoccupati over 55, Donne disoccupate, Persone con disabilità.

L’incentivo economico riconosciuto per l’assunzione varia a seconda della tipologia di contratto
instaurato  e  della  categoria  di  destinatario  fino  a  un  massimo  di  10.600,00 euro.

Per informazione e modulistica:

https://arti.toscana.it/web/arti/-/pr-fse-2021-2027-avviso-pubblico-per-la-concessione-di-
contributi-ai-datori-di-lavoro-privati-a-sostegno-dell-occupazione-annualit%C3%A0-2023-
2025

Recapiti di riferimento:

gestioneincentivifse@arti.toscana.it

Numero Verde Servizi alle Imprese 800 904 504
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CONTRIBUTI ALLE AZIENDE A SOSTEGNO 
OCCUPAZIONE LAVORATORI INTERESSATI DA

CRISI AZIENDALI

La Regione Toscana mette a disposizione contributi per i datori di lavoro privati  con sede legale
e/o unità operativa destinataria dell'assunzione localizzata in tutto il territorio toscano al fine di 
favorire l’occupazione di lavoratori interessati da licenziamenti collegati a crisi aziendali nel
territorio  toscano in particolare per lavoratori in esubero/licenziati da crisi aziendali di una certa 
rilevanza.   

Per informazione e modulistica:
https://arti.toscana.it/avviso-pubblico-per-l-assegnazione-di-contribut-ai-datori-di-lavoro-
privati-a-sostegno-dell-occupazione-di-lavoratori-interessati-da-crisi-aziendali

Recapiti di riferimento:
gestioneavvisi.fi.po@arti.toscana.it

GIOVANISI’- IMPRESA DIGITALE 
BANDO PER SERVIZI INNOVATIVI PER

IMPRESE

La Regione Toscana, nell’ambito di Giovanisì, sostiene i processi di innovazione delle imprese.
Il bando si rivolge a micro, piccole e medie imprese, in forma singola o associata, che operano
nei settori manifatturiero, turismo e commercio nel territorio toscano.

Con  questo  intervento  si  sostengono  investimenti  in  innovazione  e  processi  di
digitalizzazione delle  imprese,  mediante l’acquisizione di  servizi  qualificati,  come servizi  di
consulenza in materia di innovazione o acquisizione di personale altamente qualificato.

La misura si include nell'ambito di Giovanisì, il progetto della Regione Toscana per l'autonomia
dei giovani.

Per informazioni e modulistica:

Impresa digitale: bando per servizi innovativi delle imprese - Giovanisì 
(giovanisi.it) 

Recapiti di riferimento:
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Numero verde 800 098 719
info@giovanisi.it

 OPPORTUNITA’ REGIONALI  
PER LE PERSONE

1. Borse di Mobilità EURES

       Incentivo economico per lavoro-tirocinio all’estero

Per maggiori informazioni e dettagli visita:  
https://www.regione.toscana.it/-/lavorare-all-estero-borse-di-mobilità-professionale-per-

disoccupati-o-inattivi-il-bando-2023

2. Voucher di conciliazione e mobilità 

Supporto economico per i percorsi di ingresso e reinserimento
lavorativo

Per maggiori informazioni e dettagli visita:
 https://www.toscana-notizie.it/-/lavoro-aperto-il-bando-per-i-voucher-di-conciliazione-e-mobilità
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3. Voucher formativi individuali
Supporto economico per i percorsi di  formazione individuale      

 
Il percorso formativo dovrà essere scelto esclusivamente tra quelli del Catalogo degli enti

formativi

https://giovanisi.it/bando/voucher-formativi-individuali/

4. Offerta FORMATIVA
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Il Piano Attuativo Regionale prevede che i cittadini interessati 

entrino nel programma attraverso la rete regionale dei Centri per l’Impiego

 per la presa in carico, la definizione e gestione dei loro percorsi di sviluppo

professionale 

e l’erogazione delle politiche attive, 

con il coinvolgimento degli operatori privati accreditati per l’erogazione dei percorsi.

Il  Programma  Garanzia  Occupabilità  dei
Lavoratori – GOL è un’azione di riforma del sistema
delle  politiche  attive  del  lavoro  e  della  formazione
professionale  che  si  inserisce  nell’ambito  della
Missione  5  Componente  1  Riforma  1.1.  del  Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), finanziato
con i fondi europei di NextGeneration EU.

La finalità del programma GOL è quella di ridisegnare i
servizi  per  il  lavoro  per  migliorare  l'inserimento
lavorativo  delle  persone,  offrendo  percorsi
personalizzati  di  ingresso  o  reingresso  al  lavoro  e
innalzando  le  competenze  attraverso  percorsi  di
riqualificazione o aggiornamento professionale.

Gli interventi sono rivolti a:

• Beneficiari  di  ammortizzatori  sociali  in
costanza di rapporto di lavoro:  le specifiche
categorie  di  lavoratori  sono  individuate  dalla
Legge di Bilancio 2022 (legge n. 234/2021, art.
1, comma 200);

• Beneficiari  di  ammortizzatori  sociali  in
assenza  di  rapporto  di  lavoro:  disoccupati
percettori di NASPI o DIS-COLL;

• Beneficiari di sostegno al reddito di natura
assistenziale:  percettori  del  Reddito  di
cittadinanza;

• Lavoratori fragili o vulnerabili:  giovani NEET
(meno  di  30  anni),  donne  in  condizioni  di
svantaggio,  persone  con  disabilità,  lavoratori
maturi (55 anni e oltre);

• Disoccupati  senza  sostegno  al  reddito:
disoccupati da almeno sei mesi, altri  lavoratori
con minori opportunità occupazionali (giovani e
donne,  anche  non  in  condizioni  di  fragilità),
lavoratori autonomi che cessano l’attività o con
redditi molto bassi;

• Lavoratori  con  redditi  molto  bassi  (i
cosiddetti  working  poor):  il  cui  reddito  da
lavoro dipendente o autonomo sia inferiore alla
soglia  dell’incapienza  secondo  la  disciplina
fiscale

Per consultare catalogo CORSI di Formazione Beneficiari GOL:
https://servizi.toscana.it/RT/catalogo-formativo/#/catalogo/home

Corsi di aggiornamento e riqualificazione professionale

Il Dirigente: Paolo Grasso
Informazioni: Tel. 05519985398 05519986378-9 mail: ci.montepulciano.  imprese  @arti.toscana.it   

mailto:ci.montepulciano@arti.toscana.it
https://servizi.toscana.it/RT/catalogo-formativo/#/catalogo/home
mailto:ci.montepulciano@arti.toscana.it
mailto:ci.montepulciano@arti.toscana.it


Sono attivi 2000 interventi formativi su tutto il territorio

regionale  di  aggiornamento  –  upskilling  –  e

riqualificazione  professionale  –  reskilling  –  con

l’obiettivo  di  accompagnare  le  persone,  comprese

quelle  che  presentano  particolari  situazioni  di

svantaggio o fragilità, in un percorso di miglioramento

delle proprie competenze e di ingresso o reinserimento

nel  mercato del  lavoro,  garantendo la  centralità  della

persona e la libertà di scelta.

L’iniziativa,  finanziata  con  fondi  del  PNRR,  rientra

nell’ambito del programma GOL e del Patto per il lavoro

in Toscana.

Corsi di aggiornamento e riqualificazione professionale

per disoccupati, inoccupati, lavoratori fragili o vulnerabili

e over 55

Un catalogo per ciascuna provincia più uno per il 

Circondario Empolese Valdelsa, raccolgono i percorsi 

disponibili per tipologia di formazione e settori 

economici di riferimento. I cittadini interessati, 

attraverso la rete dei Centri per l’Impiego, possono 

accedere a una prima profilazione - assessment - ed 

essere poi indirizzati verso il percorso più adeguato alle

proprie necessità e aspirazioni.

 Yes I Start Up Toscana: corsi per
l’Autoimprenditorialità

A seguito di un accordo di cooperazione tra la

Regione Toscana, l’Agenzia Regionale Toscana

per  l’Impiego  (ARTI)  e  l’Ente  Nazionale  per  il

Microcredito (ENM), ha preso avvio il progetto 

“Yes  I  Start  Up  Toscana  –  Formarsi  per

diventare

imprenditore/imprenditrice  in  Toscana”

(YISU Toscana).

P  rocessi  di  formazione  per  la  creazione  
d’impresa e per l’autoimpiego.

I percorsi formativi sono completamente gratuiti
e  sono  realizzati  da  agenzie  formative  toscane
accreditate. 

Consentono  a  chi  intende  diventare
imprenditore/imprenditrice  di  strutturare  la
propria  idea  di  impresa  e  di  acquisire  le
conoscenze di base necessarie per la creazione e
la gestione di un’attività imprenditoriale, nonché
di  acquisire nozioni  finalizzate al  miglioramento
delle soft skills.

Bando TALENTI IN AZIONE
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Tre tipologie di azioni, rivolte a giovani 
maggiorenni disoccupati e inattivi under 
35:

• Sviluppa  i  tuoi  talenti: attività
formative  formali  per  fornire
conoscenze  generali  sul  tessuto
socioeconomico del territorio;

• Esercita  i  tuoi  talenti: attività
formative  non  formali  che
utilizzano  nuovi  contesti  di
apprendimento,  con  metodologie
didattiche  innovative  e
diversificate;

• Accompagna  i  tuoi  talenti:
attività  di  accompagnamento  e
tutoraggio  per  motivare  e
supportare  i  giovani  nella
fruizione  delle  interventi  proposti
che  aumentano  e  facilitano
l’inserimento  lavorativo  e
formativo.

La  Regione  Toscana,  nell’ambito  di  Giovanisì,
promuove un bando rivolto alle agenzie formative per
presentare progetti finalizzati a facilitare l’ingresso dei
giovani nel mercato del lavoro.
Le  azioni  saranno  destinate  a  giovani  under  35
disoccupati  e  inattivi,  comprenderanno  attività
formative  formali  e  non  formali  e  attività  di
accompagnamento e tutoraggio.
I  progetti  dovranno  prevedere  un  partenariato  con
Enti locali, imprese e soggetti del Terzo Settore.
L’obiettivo  dell’intervento  è  fornire  conoscenze  e
competenze  finalizzate  ad  aumentare  sia  la
probabilità di  inserimento lavorativo dei  giovani,  sia
l’opportunità  di  frequentare  i  percorsi  formativi
presenti nel catalogo dell’offerta formativa regionale,
in particolare del programma GOL.

Per informazione e modulistica:

https://www.regione.toscana.it/finanziamenti-per-progetti-rivolti-a-giovani-disoccupati-e-inattivi

Il Dirigente: Paolo Grasso
Informazioni: Tel. 05519985398 05519986378-9 mail: ci.montepulciano.  imprese  @arti.toscana.it   

mailto:ci.montepulciano@arti.toscana.it
https://www.regione.toscana.it/finanziamenti-per-progetti-rivolti-a-giovani-disoccupati-e-inattivi
mailto:ci.montepulciano@arti.toscana.it
mailto:ci.montepulciano@arti.toscana.it


Nuove linee guida per gli interventi regionali a sostegno
dei tirocini extracurriculari

Con Delibera del 26/02/2024 n.206, la Giunta
Regionale ha approvato le nuove linee guida
per il finanziamento dei tirocini extracurriculari.

Tra le principali  novità previste nel nuovo
avviso,   che  sarà  pubblicato
prossimamente, 
il rimborso spettante al tirocinante passerà
da 500 euro a 600 euro mensili.

Sarà  maggiore  anche  il  contributo  regionale
per le aziende che ospiteranno i tirocinanti che
potranno  beneficiare  di  un  rimborso  di  400
euro  anziché  300  euro,  ma  riceveranno  il
finanziamento  solo  a  seguito  dell’assunzione
del/della  tirocinante  da  parte  del  soggetto
ospitante o di altro soggetto. 

L’impresa  ospitante  che  procederà
all’assunzione  potrà  fruire  anche  degli
incentivi all’occupazione:

8.721 euro nel  caso di  tempo indeterminato
(10.875  euro  per  l’assunzione  di  disabili  e
svantaggiati)
4.360  euro per  il  tempo  determinato  o
l’apprendistato
Per  l’assunzione  effettuata  da  un’impresa
diversa rispetto a quella ospitante, il datore di
lavoro  potrà  avvalersi  degli  incentivi  previsti
dai  bandi  già  attivi  dell’Agenzia  regionale
toscana  per  l’impiego  che  mettono  a
disposizione risorse dell’Fse+ o del Patto per il
lavoro.

Per informazioni e modulistica:

www.giovanisi.it
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TIROCINI RIVOLTI A DONNE INSERITE IN PERCORSI

Con Decreto Dirigenziale del 12 Dicembre 2023,
n.160,  è  stato pubblicato l'Avviso  pubblico  per
l’attivazione  di  tirocini  non  curriculari  rivolti  a
donne inserite  in  percorsi  di  cui  alla  DGR
n.122/2024 – Annualita’ 2024-2026 - PR FSE+ 2021-
2027

L’Avviso  è  finalizzato  a  favorire  l’occupabilità,  la
partecipazione al  mercato del  lavoro e l’autonomia
delle  donne  inserite  in  percorsi  di  uscita  dalla
violenza,  in  particolare  questa  misura  sostiene
l’inserimento/reinserimento nel mercato del lavoro e
l’autonomia economica, attraverso la concessione di
contributi  per l’attivazione di  tirocini  non curriculari,
formativi  e  di  orientamento  oppure  finalizzati
all’inserimento e al reinserimento al lavoro.

Soggetti ammessi alla presentazione della domanda:
Soggetti  ospitanti  privati,  con  sede  legale  o  unità
operativa  (dove si  svolge  il  tirocinio)  localizzata  in
Toscana  in  possesso  dei  requisiti  previsti  all’Art.4
dell’Avviso.

Il tirocinio deve essere di durata compresa tra i
due e i dodici mesi, ai sensi della L.R. 32/2002 e
prevedere l’erogazione di un rimborso da parte del
soggetto ospitante. 

Destinatarie
Gli interventi di cui al presente Avviso sono rivolti
a donne maggiorenni in possesso dei seguenti
requisiti:

inserite  nei  percorsi  di  protezione  relativi  alla
violenza  di  genere  debitamente  certificati  dai
Servizi  Sociali,  dai  Centri  antiviolenza  e  dalle
Case  Rifugio  esistenti  sul  territorio  regionale,
residenti  e/o  domiciliate  in  Toscana  per  le
cittadine  non  comunitarie  è  necessario  il
possesso  di  regolare  permesso  di  soggiorno
valido per svolgere attività lavorativa;
in  stato  di  disoccupazione  ai  sensi  del  d.lgs.
150/2015  e  ss.mm.ii  iscritte  ad  un  Centro
Impiego della Toscana;
che hanno stipulato il Progetto per l’Occupabilità
presso Centro per l’Impiego.

L’Avviso  finanzia  il  contributo  destinato  alla
copertura  del  rimborso erogato  alla  tirocinante,
per  un  importo  pari  ad  Euro  1.000,00  mensili
lordi, per un periodo massimo di 12 mesi. 
Anche  in  caso  di  proroga  del  tirocinio  la
domanda  di  contributo  può  essere  richiesta
comunque fino al periodo massimo cumulato di
12 mesi.

Le domande di finanziamento possono essere presentate

a partire dal 28/03/2024 salvo esaurimento delle risorse disponibili. 

Per informazioni relative al bando e alla modulistica:

www.arti.toscana.it
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AVVISO VOUCHER JUST IN TIME

La  Regione  Toscana,  con  decreto
dirigenziale   6727  del  26  marzo  2024,  ha
approvato  l'avviso  pubblico   per  il
finanziamento di 
voucher  formativi  just  in  time  per
l’occupabilità.

Finalità del bando
Finanziare  voucher  formativi
individuali  finalizzati  a  sostenere  le
spese  di  accesso  a  percorsi
formativi  just  in  time,  di  soggetti
disoccupati, inoccupati e inattivi per
i  quali  sia  stato  espresso  dalle
imprese  specifico  interesse
all’assunzione. 

Voucher 
L’importo  massimo  finanziabile  per  ciascun
voucher  è  di  6.000  euro  e  può  finanziare  le
tipologie  di  percorsi  just  in  time  indicati
all'articolo 11 del bando.

Destinatari del voucher 
Sono  destinatari  del  voucher  le  persone  in
possesso di tutti i seguenti requisiti:

• che abbiano compiuto i 18 anni di età;
• disoccupati,  inoccupati,  inattivi  con  o

senza strumenti a sostegno del reddito
(anche  percettori  del  reddito  di
cittadinanza),  così  come  individuati
dalla  normativa  vigente,  ed  iscritti
presso  un  Centro  per  l’impiego  della
Toscana (iscrizione non richiesta per gli
inattivi);

• residenti  o  domiciliati  in  un  Comune
della  Toscana,  ed  in  possesso  della
cittadinanza italiana o di Paesi facenti
parte  dell’Unione  europea,  se  cittadini
non comunitari devono essere anche in
possesso  di  regolare  permesso  di
soggiorno  che  consente  attività
lavorativa.

Le domande possono essere presentate a partire dal 18 aprile 2024 fino al 31 dicembre 2026, 

con modalità a sportello, fino ad esaurimento risorse

Per informazioni relative al bando e alla modulistica: 

https://www.regione.toscana.it/-/finanziamento-di-voucher-formativi-just-in-time-per-l-

occupabilità    

Il Dirigente: Paolo Grasso
Informazioni: Tel. 05519985398 05519986378-9 mail: ci.montepulciano.  imprese  @arti.toscana.it   
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PROGETTO TRIO REGIONE TOSCANA ( 1900 corsi online)

In qualsiasi momento, corsi per aggiornare e qualificare le proprie competenze sul
portale www.progettotrio.it  o presso i POLI DI TELEFORMAZIONE/WEB LEARNING POINT

DELLA PROVINCIA DI SIENA a:
MONTEPULCIANO

Piazzetta Pasquino da Montepulciano 7 presso Centro Impiego
Mercoledì e Giovedì mattina 09,00 – 13,00

Giovedì pomeriggio 14,00 – 18,00

Il Dirigente: Paolo Grasso
Informazioni: Tel. 05519985398 05519986378-9 mail: ci.montepulciano.  imprese  @arti.toscana.it   
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